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COMUNE DI CAMPONGO TAPOGLIANO

PROVINCIA DI UDINE

Proposta n. 122 del 19/07/2024

DETERMINAZIONE N. 181 pDEL 19/07/2024
AREA FINANZIARIA, AMMINISTRATIVA, ASSISTENTE SOCIALE - SERVIZIO SEGRETERIA E CULTURA

OGGETTO: RESPONSABILE DEL SERVIZIO LAVORI PUBBLICI, TECNICO
MANUTENTIVO, URBANISTICA ED EDILIZIA PRIVATA, IMPEGNO DI
SPESA ANNO 2024 PER RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E RISULTATO.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

RICHIAMATE le deliberazioni:

- del Consiglio Comunale n. 42 del 16.12.2023 avente ad oggetto “Approvazione della nota di
aggiornamento del D.U.P. 2024-2026 e schema di bilancio di previsione finanziario 2024/2026 di cui al
D.Lgs. 118/2011 e art. 162 del D.Lgs. 267/2000 con i relativi allegati” e successive modifiche ed
integrazioni;

- della Giunta Comunale n. 132 del 28.12.2023 avente ad oggetto "Approvazione Piano Esecutivo di
Gestione 2024-2026 — Assegnazione risorse economiche” e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il Decreto Sindacale n. 2 del 07.06.2024 con il quale il Sindaco del Comune di
Campolongo Tapogliano, nominava il sostituto temporaneo per la titolarita delle funzioni di responsabile del
SERVIZIO SEGRETERIA, ASSISTENZA SOCIALE, CULTURA, al geom. Valter Prestento, sino alla
scadenza del mandato elettorale prevedendo sin d’ora un periodo massimo di proroga di 45 giorni in
applicazione, in via analogica, del disposto D.L. 16.05.1994, n. 293, conv. con modif. con L. 15.07.1994, n.
444, art. 3 nelle more dell’adozione del decreto di nomina da parte del nuovo Sindaco;

VISTO il decreto sindacale n. 8/2019 del 28.06.2019 con il quale il geom. Valter
PRESTENTO, dipendente di ruolo - Istruttore Direttivo Tecnico Cat D1 - fino alla scadenza del mandato del
Sindaco (salvo I’istituto della prorogatio), veniva nominato Responsabile dell’Area Tecnico — Manutentiva
del Comune di Campolongo Tapogliano e alla stessa veniva assegnata la titolarita posizione organizzativa;

RICHIAMATA la propria determinazione n. 2 del 18.01.2024 avente ad oggetto
“RETRIBUZIONE DI POSIZIONE AL RESPONSABILE DEL SERVIZIO LAVORO PUBBLICI,
TECNICO MANUTENTIVO, URBANISTICA ED EDILIZIA PRIVATA PER IL PERIODO DAL
01/01/2024 AL 15/06/2024. IMPEGNO DI SPESA”;

RICORDATO che i giorni dell’8-9 giugno 2024 si sono tenute le consultazioni
elettorali per I’elezione diretta del Sindaco e rinnovo consiglio comunale;

APPURATO che I’Ente si ¢ avvalso del periodo di proroga (massima) di 45 giorni in
applicazione, in via analogica, del disposto D.L. 16.05.1994, n. 293, conv. con modif. con L. 15.07.1994, n.
444, art. 3, estendendo la responsabilita del servizio e quindi titolarita di posizione organizzativa al succitato
dipendente, al nelle more dell’adozione del decreto di nomina da parte del nuovo Sindaco;

VISTO il decreto sindacale n. 7/2024 del 18.07.2024, con il quale:

- veniva attribuita al dipendente geom. Valter Prestento, Istruttore Direttivo cat. ec. D2, la titolarita della
posizione organizzativa Servizio Lavori Pubblici, Tecnico Manutentivo, Urbanistica ed Edilizia Privata per il
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periodo 22.07.2024 e fino alla scadenza del mandato del Sindaco con la possibilita di proroga per un
massimo di 45 gg.;

- veniva stabilita in € 8.300,00 annui lordi la retribuzione di posizione;

- veniva stabilita nell’importo importo massimo di € 2.905,00 annui lordi, la retribuzione di risultato, pari al
35% della retribuzione di posizione, da liquidarsi previo esame di raggiungimento dei risultati da parte del
Segretario Comunale e validazione della relazione sulla prestazione da parte dell’Organismo Indipendente di
Valutazione;

RITENUTO di provvedere ad impegnare la somma necessaria al pagamento della restante
retribuzione di posizione per I’anno 2024, avendo gia provveduto al pagamento di tale emolumento fino a
giugno 2024, determinata in complessivi € 4.469,22 (€ 638,46 mensili per il periodo luglio-dicembre 2024
compreso la tredicesima mensilita per I’intero anno), e quindi liquidabile a partire dagli stipendi del mese di
luglio 2024;

AVUTO presente che il conferimento dell’incarico di tale Posizione Organizzativa si rileva in
continuita con le nomine precedenti di cui ai vari decreti sindacali succedutesi nel tempo;

DATO ATTO che la spesa di cui alla presente determina ¢ finanziata per ’intero con entrate
proprie;

VISTO l’art. 107, comma 3, lett. d) del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 che attribuisce ai dirigenti la
competenza ad assumere gli atti di gestione finanziaria ed i principi contabili di cui all’art. 151 del medesimo
D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 e al D.Lgs. 23.06.2011, n. 118;

DATO ATTO che il presente provvedimento & stato adottato nel rispetto delle linee strategico -
operative declinate nel DUP, in cui trovano esplicitazione le politiche urbanistiche e patrimoniali, quelle
ambientali e dei lavori pubblici, i modelli organizzativi dell’ente e delle partecipate;

VERIFICATO, quindi, il rispetto delle linee programmatiche dell’ Amministrazione Comunale;
DATO ATTO che con la sottoscrizione del presente atto si attesta la regolarita e correttezza

dell’azione amministrativa e pertanto si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica dello
stesso ai sensi di quanto previsto dall’art. 147-bis del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267;

N

DATO ATTO che ¢ stato richiesto il parere in ordine alla regolarita contabile, ai sensi del
combinato disposto dell’art. 147-bis e 183, comma 7 del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267;

DATO ATTO che non sussiste conflitto di interessi in capo al Responsabile del Servizio
nell’adozione degli atti endo—procedimentali e nell’adozione del presente provvedimento, cosi come previsto
dall’art. 6-bis della Legge 07.08.1990, n. 241;

VISTO il Regolamento comunale di Contabilita;

VISTO il D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 - “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti
locali™;

VISTO il D.Lgs. 23.06.2011, n. 118 - “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli
1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 427;

VISTO lo Statuto Comunale e successive modificazioni.

DETERMINA

1) DI FAR PROPRIE le premesse che formano parte integrante e sostanziale della presente
Determinazione;

2) DI IMPEGNARE [I’importo complessivo di € 4.469,22 arr. relativo alla retribuzione di posizione
per I’anno 2024, periodo luglio-dicembre 2024 compreso la tredicesima mensilita (€ 638,46 mensili),
di cui al decreto sindacale n. 7/2024 del 18.07.2024 in premessa richiamato, a partire dalla
retribuzione spettante per il mese di luglio 2024;

3) DI IMPEGNARE altresi i relativi contributi previdenziali assistenziali c/ente di complessivi €
1.379,00, nonché IRAP per € 380,00 conteggiati sulla retribuzione di posizione di cui al sub 2);
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4)

DI DARE ATTO che le suddette spese trovano copertura nei seguenti capitoli di bilancio:

Eser | EPF Cap./Art. MP Descrizione capitolo Plafm del. C?ml Importo Soggetto
Finanziario
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E
RISULTATO AL TITOLARE DI
2024 | 2024 521/5 1-6 P.0. UFFICIO TECNICO, L 1] 1] 1] 4] 446922 DIPENDENTI
PERSONALE A TEMPO
INDETERMINATO
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PER E’?\IGTEXZT? DEdL?E
2024 | 2024 | 521120 1-6 IL PERSONALE (UFFICIO 1] 2) 1| 1] 106400 COc 8
TECNICO) 06363391001/
p.i. IT 06363391001
CONTRIBUTI PER INDENNITA' DI E‘?\I(%%IXZT? Igg“lﬁfc
2024 | 2024 | 521722 1-6 FINE RAPPORTO (UFFICIO 11]2]1]3 315,00 .
TECNICO) 06363391001/
pi. IT 06363391001
IRAP SU REDDITI DA LAVORO E’;GTEIXZT? Ef;ﬁfc
2024 | 2024 | 521730 1-6 DIPENDENTE (UFFICIO L2111 380,00 P
TECNICO) 06363391001/
p.i. IT 06363391001
5) DI IMPEGNARE [I’importo complessivo di € 2.905,00 relativo alla retribuzione di risultato nel suo
complesso per I’intero anno 2024, di cui ai decreti sindacali 8/2019 del 28.06.2019 i n. 7/2024 del
18.07.2024, pari al 35% della retribuzione di posizione;
6) DI IMPEGNARE altresi i relativi contributi previdenziali assistenziali c/ente di complessivi €
692,00 nonché IRAP per € 247,00 conteggiati sulla retribuzione di posizione di cui al sub 2);
- . Piano dei Conti
Eser | EPF Cap./Art. MP Descrizione capitolo . - Importo Soggetto
Finanziario
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE
E RISULTATO AL TITOLARE DI
2024 | 2024 521/5 1-6 P.O. UFFICIO TECNICO, 1| 1] 1] 1]|4]| 290500 DIPENDENTI
PERSONALE A TEMPO
INDETERMINATO
CONTRIBUTI OBBLIGATORI E’?\IGTEXZT? IZEdLEi
2024 | 2024 | 521720 1-6 | PERILPERSONALE (UFFICIO | 1| 1] 2| 1] 1 692,00 R
TECNICO) 06363391001/ p.i. IT
06363391001
IRAP SU REDDITI DA LAVORO E‘?\](%EXZT? DE;“}TF
2024 | 2024 | 521/30 1-6 DIPENDENTE (UFFICIO Ll2f 1] 1] 1] 24700 M
TECNICO) 06363391001/ p.i. IT
06363391001
7) DI APPROVARE il seguente cronoprogramma di spesa e/o entrata sulla base delle norme e dei

principi contabili di cui al D.Lgs. 23.06.2011, n. 118 (Armonizzazione sistemi contabili) e del D.P.C.M.
28.12.2011 relativamente alla retribuzione di posizione di che trattasi;

SPESA - CAP.: 521/5

Anno di competenza Anno imputazione
(Obbligazione giuridicamente perfezionata) (Servizio reso o bene consegnato)
Anno Importo (€.) Anno Importo (€.)
1 | 2024 4.469,22 2024 4.469,22
TOTALE: 4.469,22 TOTALE: 4.469,22

SPESA - CAP.: 521/20

Anno di competenza Anno imputazione
(Obbligazione giuridicamente perfezionata) (Servizio reso o bene consegnato)
Anno Importo (€.) Anno Importo (€.)
1] 2024 1.064,00 2024 1.064,00
TOTALE: 1.064,00 TOTALE: 1.064,00
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SPESA - CAP.: 521/22

Anno di competenza
(Obbligazione giuridicamente perfezionata)

Anno imputazione

(Servizio reso o bene consegnato)

Anno Importo (€.) Anno Importo (€.)
1 | 2024 315,00 2024 315,00
TOTALE: 315,00 TOTALE: 315,00

SPESA - CAP.: 521/30

Anno di competenza
(Obbligazione giuridicamente perfezionata)

Anno imputazione

(Servizio reso o bene consegnato)

Anno Importo (€.) Anno Importo (€.)
1| 2024 380,00 2024 380,00
TOTALE: 380,00 TOTALE: 380,00
8) DI APPROVARE il seguente cronoprogramma di spesa e/o entrata sulla base delle norme e dei

principi contabili di cui al D.Lgs. 23.06.2011, n. 118 (Armonizzazione sistemi contabili) e del D.P.C.M.

28.12.2011 relativamente alla retribuzione di risultato di che trattasi;

SPESA - CAP.: 521/5

Anno di competenza
(Obbligazione giuridicamente perfezionata)

Anno imputazione

(Servizio reso o bene consegnato)

Anno Importo (€.) Anno Importo (€.)

1 2024 2.905,00 2024 | e
2 2025 | = 2025 2.905,00
TOTALE: 2.905,00 TOTALE: 2.905,00

SPESA - CAP.: 521/20

Anno di competenza
(Obbligazione giuridicamente perfezionata)

Anno imputazione

(Servizio reso o bene consegnato)

Anno Importo (€.) Anno Importo (€.)
1 2024 692,00 2024 | mmeeees
1 2025 | 0 eemeee- 2025 692,00
TOTALE: 692,00 TOTALE: 692,00

SPESA - CAP.: 521/30

Anno di competenza
(Obbligazione giuridicamente perfezionata)

Anno imputazione

(Servizio reso o bene consegnato)

Anno Importo (€.) Anno Importo (€.)
1 2024 247,00 2024 | e
1 2025 | == 2025 247,00
TOTALE: 247,00 TOTALE: 247,00

N

9) DI DARE atto che la spesa di cui al precedente alinea ¢ relativa alla parte “premiante” della
retribuzione di posizione del TPO area tecnico manutentiva e quindi liquidabile nell’esercizio
successivo previo esame di raggiungimento dei risultati da parte del Segretario Comunale e
validazione della relazione della prestazione da parte dell’OIV;

10) DI AUTORIZZARE e demandare al Responsabile del servizio finanziario, ai sensi dell'art. 20 del
vigente regolamento di contabilita adottato con atto consiliare n. 66 del 27.12.2017 l'adeguamento
contabile e materiale del bilancio di previsione nel rispetto del cronoprogramma di cui al sub 9),
tramite attivazione dell’FPV;

11) DI DISPORRE la pubblicazione ai sensi dell’art. 26, comma 2 del D.Lgs. 14.03.2013, n. 33 con le
modalita ed i contenuti indicati dal comma 1 dell’art. 27 della medesima disposizione legislativa;
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12)

13)

14)

15)

16)

12)

13)

14)

DI PRECISARE, a norma dell’art. 183, comma 9-bis del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 - “Testo unico
delle leggi sull'ordinamento degli enti locali” che trattasi di spesa ricorrente;

DI ATTESTARE che, oltre a quanto indicato nel dispositivo della presente determina, non vi sono
altri riflessi diretti e indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio del Comune, ai
sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti
locali”, come modificato dall’art. 3 del D.L. 10.10.2012 n. 174;

DI DARE ATTO che, ai sensi del comma 8 dell’art. 183 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i. — TUEL, il
programma dei conseguenti pagamenti dell’impegno di spesa di cui al presente provvedimento &
compatibile con i relativi stanziamenti di cassa del bilancio e con i vincoli di finanza pubblica;

DI ACCERTARE, ai sensi dell’art. 9 del D.L. 01.07.2009, n. 78, convertito nella Legge 03.08.2009,
n. 102, che i pagamenti conseguenti al presente provvedimento sono compatibili con gli stanziamenti
indicati nel PEG e con i vincoli di finanza pubblica;

DI ATTESTARE, ai sensi dell’art. 3 lett. ¢) del D.L. 10.10.2012, n. 174 convertito con modificazioni
dalla Legge 07.12.2012, n. 213, I’avvenuto controllo degli equilibri finanziari della gestione di
competenza, della gestione dei residui e di cassa;

DI ATTESTARE ai sensi dell'art. 147-bis, comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 “Testo unico
delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, la regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa
sulla presente determinazione;

DI DARE ATTO che il presente provvedimento ¢ stato adottato nel rispetto delle linee strategico -
operative declinate nel DUP, in cui trovano esplicitazione le politiche urbanistiche e patrimoniali,
quelle ambientali e dei lavori pubblici, i modelli organizzativi dell’ente e delle partecipate e che ¢ stato
verificato, quindi, il rispetto delle linee programmatiche dell’ Amministrazione Comunale;

DI DISPORRE la pubblicazione del presente atto sul sito informativo del Comune ai sensi dell’art. 1,
comma 15 della L.R. 11.12.2003, n. 21, cosi come modificato dall’art. 11, comma 1 della L.R.
08.04.2013, n. 5.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO

Geom. Valter PRESTENTO
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 e ss.mm. e ii.
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COMUNE DI CAMPOLNGO TAPOGLIANO

PROVINCIA DI UDINE

o

N.RO DETERMINA DATA PROPOSTA DA DATA ESECUTIVITA’

AREA FINANZIARIA,
AMMINISTRATIVA,
DIM 181 19/07/2024 ASSISTENTE SOCIALE - 19/07/2024
SERVIZIO SEGRETERIA E
CULTURA

OGGETTO: RESPONSABILE DEL  SERVIZIO LAVORI PUBBLICI, TECNICO
MANUTENTIVO, URBANISTICA ED EDILIZIA PRIVATA, IMPEGNO DI SPESA
ANNO 2024 PER RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E RISULTATO.

Si rilascia il parere favorevole di regolarita contabile ed il visto attestante la copertura finanziaria ai sensi del combinato
disposto degli artt. 153 e 183, comma 7, del D.Lgs. n. 267 di data 18.08.2000 e s.m.i.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
IL RAGIONIERE COMUNALE

dott.ssa ALESSTA BARBINI
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 e ss.mm. e ii.

Eser EPF Cap./Art. MP Descrizione capitolo P1a1‘10 del. C(.mtl Importo Soggetto Num.
Finanziario Imp.
RETRIBUZIONE DI
POSIZIONE E
RISULTATO AL
2024 2024 521/5 1-6 TITOLARE DI P.O. 11| 1] 1] 4] 446922 DIPENDENTI 463
UFFICIO TECNICO,
PERSONALE A TEMPO
INDETERMINATO
OBBE%\Q%%];EE]E:R IL AGENZIA DELLE ENTRATE
2024 2024 521/20 1-6 1121 1]1 1.064,00 cod.fisc. 06363391001/ 464
PERSONALE (UFFICIO .
TECNICO) p-i. IT 06363391001
II\?I)OIEI\;\FIFI\II{II'II?ETDII};F}II\{IE AGENZIA DELLE ENTRATE
2024 2024 521/22 1-6 1j1(2)11]3 315,00 cod.fisc. 06363391001/ 465
RAPPORTO (UFFICIO 1T 06363391001
TECNICO) P
IRAP SU REDDITI DA AGENZIA DELLE ENTRATE
2024 2024 521/30 1-6 LAVORO DIPENDENTE 21|11 380,00 cod.fisc. 06363391001/ 466
(UFFICIO TECNICO) p.i. IT 06363391001
OBBE%T?&?EEIIER IL AGENZIA DELLE ENTRATE
2024 2024 521/20 1-6 1121 1]1 692,00 cod.fisc. 06363391001/ 468
PERSONALE (UFFICIO i IT 06363391001
TECNICO) P
IRAP SU REDDITI DA AGENZIA DELLE ENTRATE
2024 2024 521/30 1-6 LAVORO DIPENDENTE 1{2(1]1]1 247,00 cod.fisc. 06363391001/ 469
(UFFICIO TECNICO) p.i. IT 06363391001
RETRIBUZIONE DI
POSIZIONE E
RISULTATO AL
2024 2024 521/5 1-6 TITOLARE DI P.O. {1 1] 1f4] 290500 DIPENDENTI 467
UFFICIO TECNICO,
PERSONALE A TEMPO
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INDETERMINATO

EPF Cap./Art. | MP Desc1:1z10ne Plaflo del. C(.mtl Importo Soggetto N. Var. Rif
Eser. capitolo Finanziario Impegno
RETRIBUZIONE
DI POSIZIONE E
RISULTATO AL
TITOLARE DI
P.O. UFFICIO
2024 2024 521/5 1-6 TECNICO, 1| 4| -2.905,00 DIPENDENTI 54 467
PERSONALE A
TEMPO
INDETERMINAT
0
CONTRIBUTI AGENZIA DELLE
OBBLIGATORI
PERIL ENTRATE
2024 2024 521/20 1-6 1| 1] -692,00 cod.fisc. 55 468
PERSONALE .
06363391001/ p.i.
(UFFICIO IT 06363391001
TECNICO)
IRAP SU AGENZIA DELLE
REDDITI DA
LAVORO ENTRATE
2024 2024 521/30 1-6 1| 1| -247,00 cod.fisc. 56 469
DIPENDENTE .
06363391001/ p.i.
(UFFICIO IT 06363391001
TECNICO)
di contabilizzare i seguenti movimenti pluriennali di spesa:
Eser | Cap./Art | MP Descrizione capitolo Pl;?]?ﬁ?;ﬁ?:n Soggetto C;;Pl;/‘[?rt Opera OSpl:;l:-a lj)ug
RETRIBUZIONE DI
POSIZIONE E RISULTATO
AL TITOLARE DI P.O.
2024 | 5215 1-6 UFFICIO TECNICO, 1{1f1]1]4 DIPENDENTI 521/105 22
PERSONALE A TEMPO
INDETERMINATO
CONTRIBUTI AGI;:EI\;IZTIQ ADT%LLE
OBBLIGATORI PER IL :
2024 | 521/20 1-6 PERSONALE (UFFICIO 1{1)2]1 codfise. 521/120 23
TECNICO) 06363391001/ p.i.
IT 06363391001
AGENZIA DELLE
IRAP SU REDDITI DA ENTRATE
2024 | 521/30 1-6 LAVORO DIPENDENTE 1211 cod.fisc. 521/130 24
(UFFICIO TECNICO) 06363391001/ p.i.
IT 06363391001
di contabilizzare le seguenti variazioni di obbligazioni giuridiche di spesa:
Eser | Cap./Art | MP Descrizione capitolo Pl;gfﬁi:ﬁ:" Soggetto C?)l;/é rt Opera Ospl:tll)'a l;l)ug
RETRIBUZIONE DI
POSIZIONE E
RISULTATO AL
2024 | 5215 | 1-6 TITOLARE DI P.O. 11]1]4 DH;EfNDl;:NTI 521/105 2
UFFICIO TECNICO, COnSe. 7pt.
PERSONALE A TEMPO
INDETERMINATO
CONTRIBUTI AG%I\ILZTI}?ADT%LLE
OBBLIGATORI PER IL !
2024 | 521720 16| PERSONALE (UFFICIO 1211 codfisc. 521/120 23
TECNICO) 06363391001/ p.i.
IT 06363391001
AGENZIA DELLE
IRAP SU REDDITI DA ENTRATE
2024 | 521/30 1-6 | LAVORO DIPENDENTE 20111 cod.fisc. 521/130 24
(UFFICIO TECNICO) 06363391001/ p.i.
IT 06363391001
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Cronoprogramma:

Eser Cap./Art Piano dei Conti Anno Importo Data Data Note Num. Num.
Cap ) Finanziario Esigibilita Scadenza Impegno 0.G.
2024 521/5 L1 [1]1]4] 2024 ,00 19/07/2024 19/07/2024 467 22
2024 521/5 1 (1] 1]1]4] 2025 2.905,00 31/12/2025 22
2024 521/20 I{1]2]1]1 2024 ,00 19/07/2024 19/07/2024 468 23
2024 521/20 I{1]2]1]1 2025 692,00 31/12/2025 23
2024 521/30 121 ]1]1 2024 ,00 19/07/2024 19/07/2024 469 24
2024 521/30 1{2]1]1]1 2025 247,00 31/12/2025 24
Cronoprogramma:
Eser. | Cap./Art. | Piano dei Conti Anno Importo | Importo | Data Data Note Num. Num.
Capi. Finanziario var. Esigibilita Scadenza Impegno 0.G.
2024 | 521/5 11| 1[1]|4]2024 2.905,00 | - 19/07/2024 19/07/2024 22
2.905,00
2024 | 521/5 1] 11 ]1]4]2025 ,00 2.905,00 | 31/12/2025 22
2024 | 521/20 11 ]2[1]1]2024 692,00 -692,00 19/07/2024 19/07/2024 23
2024 | 521/20 1] 1| 2]1]1]2025 ,00 692,00 31/12/2025 23
2024 | 521/30 1121 [1]1]2024 247,00 -247,00 19/07/2024 19/07/2024 24
2024 | 521/30 121 ]1]1]2025 ,00 247,00 31/12/2025 24

Riferimento pratica finanziaria: 2024/391
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COMUNE DI CAMPONGO TAPOGLIANO

PROVINCIA DI UDINE

N.RO DETERMINA DATA PROPOSTA DA DATA ESECUTIVITA’

AREA FINANZIARIA,
AMMINISTRATIVA,
DIM 181 19/07/2024 ASSISTENTE SOCIALE - 19/07/2024
SERVIZIO SEGRETERIA E
CULTURA

OGGETTO: RESPONSABILE DEL SERVIZIO LAVORI PUBBLICI, TECNICO
MANUTENTIVO, URBANISTICA ED EDILIZIA PRIVATA, IMPEGNO DI SPESA
ANNO 2024 PER RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E RISULTATO.

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto impiegato responsabile certifica che copia della presente determina viene pubblicata all’ Albo
Pretorio on line il 23/07/2024 e vi rimarra per 15 (quindici) giorni consecutivi, fino al 07/08/2024.

Addi 23/07/2024 L’IMPIEGATO RESPONSABILE

Orietta LEPRE
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 e ss.mm. e ii.

E' Copia conforme all'originale firmato digitalmente.
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