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DIM 

 

COMUNE DI CAMPOLONGO TAPOGLIANO 
PROVINCIA DI UDINE 

 

 

 
Proposta n. 206 del 30/12/2020 

DETERMINAZIONE N. 307 DEL 31/12/2020 
AREA FINANZIARIA, AMMINISTRATIVA, ASSISTENTE SOCIALE - SERVIZIO SEGRETERIA E CULTURA 

 

OGGETTO: IMPEGNI DI SPESA PER COMPENSI PER LAVORO STRAORDINARIO 

ANNO 2020 AL PERSONALE DIPENDENTE  

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 

 

 RICHIAMATE le deliberazioni: 

- del Consiglio Comunale n. 45 del 27.12.2019 avente ad oggetto “Approvazione della nota di 

aggiornamento del D.U.P. 2020-2022 e schema di bilancio di previsione finanziario 2020/2022 di cui al 

D.Lgs. 118/2011 e art. 162 del D.Lgs. 267/2000 con i relativi allegati”, nonché le successive variazioni; 

- della Giunta Comunale n. 132 del 27.12.2019 avente ad oggetto "Approvazione Piano Esecutivo di 

Gestione 2020- 2022 Parte contabile" e s.m.i. 

- della Giunta Comunale n. 25 del 03.04.2020 avente ad oggetto "Approvazione del piano della performance 

2020/2022 e del Piano Risorse ed Obiettivi per l’anno 2020”; 

 

 VISTI: 
- il Decreto Sindacale n. 1 del 03.01.2020 con la quale il Sindaco del Comune di Campolongo Tapogliano 

attribuiva al Segretario Comunale, dr. Stefano Moro, le funzioni di Responsabile del Servizio Segreteria, 

Assistenza Sociale, Cultura;  

- il Decreto Sindacale n. 17 del 31.01.2020 con la quale il Sindaco del Comune di Cervignano del Friuli, 

attribuiva la responsabilità delle funzioni del Servizio economico/finanziario intercomunale alla dott.ssa 

Milena Sabbadini, a seguito della stipula della Convenzione Associata del Servizio Economico/finanziario 

con i Comuni di Cervignano del Friuli e Terzo di Aquileia; 

    RICORDATO che, a seguito della L.R. 26/2014 è stato modificato il Piano di riordino 

territoriale dando vita all’Unione Territoriale Intercomunale (UTI) Agro Aquileiese comprendente i Comuni 

di Aiello del Friuli, Aquileia, Bagnaria Arsa, Bicinicco, Campolongo Tapogliano, Cervignano del Friuli, 

Chiopris Viscone, Fiumicello, Gonars, Palmanova, Ruda, San Vito al Torre, Santa Maria la Longa, Terzo di 

Aquileia, Torviscosa, Trivignano Udinese, Villa Vicentina e Visco; 

  VISTO che con la deliberazione giuntale n. 62 del 18.05.2017 è stato disposto di assegnare ad 

ogni titolare di Posizione Organizzativa i capitoli relativi al lavoro straordinario del personale appartenente 

alla relativa Area; 

 

 RICORDATO CHE: 

• il D.Lgs 165/2001 impone a tutte le amministrazioni la costituzione del fondo per le risorse decentrate, 

che rappresenta il presupposto per l’erogazione del salario accessorio ai dipendenti; 
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• che in data 15/10/2018 è stato sottoscritto il nuovo Contratto collettivo di Comparto del personale non 

dirigente – triennio normativo ed economico 2016/2018;  

• che l’art. 32 del CCRL 15/10/2018 disciplina la costituzione del fondo per le risorse decentrate del 

personale non dirigenziale a partire dall’anno 2018 nonché la nuova disciplina delle indennità, del lavoro 

straordinario e del salario aggiuntivo;  

• che,  in applicazione del suddetto art. 32,   gli Enti sono tenuti a costituire,  con decorrenza 1 gennaio 

2018,  il fondo per la contrattazione collettiva decentrata integrativa del personale del Comparto  

destinato ad incentivare la produttività ed ad attuare le progressioni economiche all’interno delle 

categorie;   

•  che, ai sensi del  comma 6 del predetto articolo, le voci stipendiali  diverse dalle progressioni orizzontali 

e dalla produttività, precedentemente imputate a fondo, a decorrere dal 2018 vengono imputate a carico 

del bilancio dell’Ente;  

   RITENUTO opportuno provvedere alla retribuzione degli straordinari già autorizzati dai 

responsabili dei servizi per l’anno 2020 al fine di dar corso ai numerosi adempimenti in scadenza in questi 

primi mesi dell’anno; 

   ATTESA la necessità di assumere l’impegno di spesa per straordinari 2020 al personale 

appartenente al servizio anagrafe per la somma complessiva di € 76,75; 

   PRESO ATTO che nei capitoli del Bilancio di Previsione 2020 – 2022, sono state stanziate le 

somme stimate per il fabbisogno di ciascun servizio per l’anno 2020; 

   DATO ATTO che la spesa di cui alla presente determina è finanziata con entrate proprie; 

  VISTO l’art. 107, comma 3, lett. d) del D. Lgs. 18.08.2000, n° 267 che attribuisce ai dirigenti la 

competenza ad assumere impegni di spesa ed i principi contabili di cui all’art. 151 del medesimo D.Lgs. 

267/2000 e al D. Lgs. 118/2011; 

 DATO ATTO che il presente provvedimento è stato adottato nel rispetto delle linee strategico - 

operative declinate nel DUP, in cui trovano esplicitazione le politiche urbanistiche e patrimoniali, quelle 

ambientali e dei lavori pubblici, i modelli organizzativi dell’ente e delle partecipate; 

 VERIFICATO, quindi, il rispetto delle linee programmatiche dell’Amministrazione Comunale; 

 DATO ATTO che con la sottoscrizione del presente atto si attesta la regolarità e correttezza 

dell’azione amministrativa e pertanto si esprime parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica dello 

stesso ai sensi di quanto previsto dall’art. 147-bis del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267; 

 DATO ATTO che è stato richiesto il parere in ordine alla regolarità contabile, ai sensi del 

combinato disposto dell’art. 147-bis e 183, comma 7 del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267; 

 DATO ATTO che non sussiste conflitto di interessi in capo al Responsabile del Servizio 

nell’adozione degli atti endo–procedimentali e nell’adozione del presente provvedimento, così come previsto 

dall’art. 6-bis della Legge 07.08.1990, n. 241; 

 VISTO il vigente Regolamento comunale di Contabilità; 

 VISTO il D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 - “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti 

locali”; 

 VISTO il D.Lgs. 23.06.2011, n. 118 - “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi 

contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 

1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”; 

 VISTO lo Statuto Comunale e successive modificazioni; 

 Per quanto sopra espresso: 

 

DETERMINA 

1) DI IMPEGNARE per i motivi espressi nelle premesse facenti parte integrante e sostanziale del 

presente atto, l’importo di € 76,75 per il pagamento del lavoro straordinario per l’anno 2020 dal personale 

dipendente del servizio anagrafe, come segue: 
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Eser Cap./Art. MP 
Descrizione 

capitolo 

Piano dei Conti 

Finanziario 
Soggetto 

Cap./ 

Art. FPV 
Opera 

Sub 

Oper

a 

Id mov. 

2020 46/3 1-7 

STRAORDINARIO 

PER IL 

PERSONALE A 

TEMPO 

INDETERMINATO 

(SERVIZI 

ANAGRAFICI) 

1 1 1 1 3 
DIPENDENTI   

cod.fisc. / p.i.  
/      1 

Cronoprogramma:  

Eser. 

Capi. 
Cap./Art. 

Piano dei Conti 

Finanziario 
Anno Importo 

Data 

Esigibilità 

Data 

Scadenza 

Id 

mov. 

2020 46/3 1 1 1 1 3 2020 76,75 31/12/2020 31/12/2021 1 

2. DI AUTORIZZARE E DEMANDARE al Responsabile del Servizio Finanziario, ai sensi del 

vigente regolamento di contabilità, l’adeguamento contabile e materiale del bilancio di previsione 

2020-2022 e, conseguentemente, l’adeguamento anche del bilancio di previsione 2021-2023 nel 

rispetto del cronoprogramma di cui al precedente comma 1; 

3. DI RITENERE la costituzione del FPV per spesa corrente con finanziamento vincolato, operazione 

logica e corretta, anche nel rispetto di un principio di efficienza, efficacia ed economicità dell’operato 

della P.A., essendo lo scrivente responsabile già in questo periodo dell’anno a conoscenza della dinamica 

dello sviluppo della spesa, ovvero del cronoprogramma aggiornato rispetto alla data di assunzione 

dell’impegno; 

4. DI DARE ATTO che gli oneri riflessi e l’IRAP sul compenso in oggetto sono già stati contabilizzati e 

reimputati all’anno 2021 con precedente determinazione n. 299/2020;  

5. DI PRECISARE, a norma dell’articolo 183, comma 9-bis del D.Lgs. 18.08.2000 n° 267 che trattasi di 

spesa ricorrente, finanziata con entrate proprie; 

6. DI DARE ATTO che la suddetta spesa è finanziata con entrata che non rientra tra le tipologie di entrata 

vincolato di cui all’art. 180, comma 3, lettera d) del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 - “Testo unico delle leggi 

sull'ordinamento degli enti locali; 

7. DI ATTESTARE che, oltre a quanto indicato nel dispositivo della presente determina, non vi sono altri 

riflessi diretti e indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell’Ente, ai sensi 

dell’art. 49 del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, 

come modificato dall’art. 3 del D.L. 10.10.2012 n. 174; 

8. DI ATTESTARE l’avvenuto controllo degli equilibri finanziari della gestione di competenza, della 

gestione dei residui e di cassa, ai sensi dell’art. 3 lett. c) del D.L. 10.10.2012, n. 174 convertito con 

modificazioni dalla Legge 07.12.2012, n. 213; 

9. DI ATTESTARE la regolarità e la correttezza dell'azione amministrativa sulla presente determinazione, 

ai sensi dell'art. 147-bis, comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 “Testo unico delle leggi 

sull'ordinamento degli enti locali”; 

10. DI ACCERTARE, ai sensi dell’art. 9 del D.L. 01.07.2009, n. 78, convertito nella Legge 03.08.2009, n. 

102, che i pagamenti conseguenti al presente provvedimento sono compatibili con gli stanziamenti 

indicati nel PEG e con i vincoli di finanza pubblica; 

11. DI DARE ATTO che il presente provvedimento è stato adottato nel rispetto delle linee strategico-

operative declinate nel Dup, in cui trovano esplicitazione le politiche urbanistiche e patrimoniali, quelle 

ambientali e dei lavori pubblici, i modelli organizzativi dell’ente e delle partecipate e che è stato 

verificato, quindi, il rispetto delle linee programmatiche dell’Amministrazione Comunale; 
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12. DI DISPORRE la pubblicazione del presente atto sul sito informatico del Comune ai sensi dell’art. 1, 

comma 15 della L.R. 11.12.2003, n. 21, così come modificato dall’art. 11, comma 1 della L.R. 

08.04.2013, n. 5. 

 

 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

  Dott. Stefano MORO 
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 e ss.mm. e ii. 
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COMUNE DI CAMPOLONGO TAPOGLIANO 
PROVINCIA DI UDINE 

 

 

 

 

N.RO DETERMINA DATA PROPOSTA DA DATA ESECUTIVITA’   

DIM 307 31/12/2020 

AREA FINANZIARIA, 

AMMINISTRATIVA, 

ASSISTENTE SOCIALE - 

SERVIZIO SEGRETERIA E 

CULTURA 

31/12/2020 

 

 

OGGETTO: IMPEGNI DI SPESA PER COMPENSI PER LAVORO STRAORDINARIO ANNO 

2020 AL PERSONALE DIPENDENTE  

 
 

 

Si rilascia il parere favorevole di regolarità contabile ed il visto attestante la copertura finanziaria ai sensi del combinato 

disposto degli artt. 153 e 183, comma 7, del D.Lgs. n. 267 di data 18.08.2000 e s.m.i. 

 

 

 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO 

IL RAGIONIERE COMUNALE 

  Dott.ssa  Milena SABBADINI 
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 e ss.mm. e ii. 

 

 

 

 

 

Eser EPF CIG Cap./Art. MP 
Descrizione 

capitolo 

Piano dei Conti 

Finanziario 
Importo Soggetto 

Num. 

Imp. 

2020 2020   46/3 1-7 

STRAORDINARI

O PER IL 

PERSONALE A 

TEMPO 

INDETERMINA

TO (SERVIZI 

ANAGRAFICI) 

1 1 1 1 3 76,75 DIPENDENTI  cod.fisc. / p.i.  538 

 

    
Eser. 

EPF CIG Cap./Art. MP 
Descrizione 

capitolo 

Piano dei Conti 

Finanziario 
Importo Soggetto 

N. Var. 

Impegno 
Rif 

2020 2020   46/3 1-7 

STRAORDINARI

O PER IL 

PERSONALE A 

TEMPO 

INDETERMINAT

O (SERVIZI 

ANAGRAFICI) 

1 1 1 1 3 -76,75 
DIPENDENTI  

cod.fisc. / p.i.  
153 538 
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  di contabilizzare i seguenti movimenti pluriennali di spesa:  

Eser CIG Cap./Art MP 
Descrizione 

capitolo 

Piano dei Conti 

Finanziario 
Soggetto 

Cap./Art 

FPV 
Opera 

Sub 

Opera 

Num. 

O.G. 

2020   46/3 1-7 

STRAORDINARIO 

PER IL 

PERSONALE A 

TEMPO 

INDETERMINATO 

(SERVIZI 

ANAGRAFICI) 

1 1 1 1 3 
DIPENDENTI   

cod.fisc. / p.i.  
/      57 

 

  di contabilizzare le seguenti variazioni di obbligazioni giuridiche di spesa:  

Eser CIG Cap./Art MP 
Descrizione 

capitolo 

Piano dei Conti 

Finanziario 
Soggetto 

Cap./Art 

FPV 
Opera 

Sub 

Opera 

Num. 

O.G. 

2020   46/3 1-7 

STRAORDINARIO 

PER IL 

PERSONALE A 

TEMPO 

INDETERMINATO 

(SERVIZI 

ANAGRAFICI) 

1 1 1 1 3 
DIPENDENTI  

cod.fisc. / p.i.  
46/103     57 

 

  

 

Cronoprogramma:  
Eser 

Cap 
Cap./Art 

Piano dei Conti 

Finanziario 
Anno Importo 

Data 

Esigibilità 

Data 

Scadenza 
Note 

Num. 

Impegno 

Num. 

O.G. 

2020 46/3 1 1 1 1 3 2020 76,75 31/12/2020 31/12/2020   538 57 

2020 46/3 1 1 1 1 3 2021 76,75 31/12/2021       57 

 

  Cronoprogramma:  

  

 

Riferimento pratica finanziaria: 2020/626 
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COMUNE DI CAMPOLONGO TAPOGLIANO 
PROVINCIA DI UDINE 

 

 

 

 

N.RO DETERMINA DATA PROPOSTA DA DATA ESECUTIVITA’ 

DIM 307 31/12/2020 

AREA FINANZIARIA, 

AMMINISTRATIVA, 

ASSISTENTE SOCIALE - 

SERVIZIO SEGRETERIA E 

CULTURA 

31/12/2020 

 

 

 

OGGETTO: IMPEGNI DI SPESA PER COMPENSI PER LAVORO STRAORDINARIO ANNO 

2020 AL PERSONALE DIPENDENTE  

 

 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 
 

 

Il sottoscritto impiegato responsabile certifica che copia della presente determina viene pubblicata all’Albo 

Pretorio on line il 04/01/2021 e vi rimarrà per 15 (quindici) giorni consecutivi, fino al 18/01/2021. 

 

 

 

Addì 04/01/2021 L’IMPIEGATO RESPONSABILE 

  STEFANO MORO 
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 e ss.mm. e ii. 

 

 
 

 

 

E' Copia conforme all'originale firmato digitalmente. 

 


