DIM

COMUNE DI CAMPONGO TAPOGLIANO

PROVINCIA DI UDINE

Proposta n. 14 del 30/12/2021

DETERMINAZIONE N. 355 pEL 31/12/2021
UFFICIO COMUNE RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE

OGGETTO: INDENNITA' DI CUI ALL'ART. 32, COMMI 6 E 7 DEL CCRL FVG

15/10/2018. IMPEGNO DI SPESA PER L'ANNO 2021

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

RICHIAMATE le deliberazioni:

del Consiglio Comunale n. 7 del 29.01.2021 avente ad oggetto “Approvazione della nota di
aggiornamento del D.U.P. 2021-2023 e schema di bilancio di previsione finanziario 2021/2023 di cui al
D.Lgs. 118/2011 e art. 162 del D.Lgs. 267/2000 con i relativi allegati” e successive modifiche ed
integrazioni;

della Giunta Comunale n. 3 del 29.01.2021 avente ad oggetto "Approvazione Piano Esecutivo di
Gestione 2021- 2023 - Parte contabile" e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il CCRL-FVG del personale non dirigente — triennio normativo ed economico 2016-2018, sottoscritto
in data 15/10/2018;

VISTI in particolare:

I’art. 32 comma 6 del CCRL di cui sopra che cosi disciplina: “In relazione al comma 1, a decorrere dalla
medesima data e fermo restando quanto previsto per le voci stipendiali di cui agli articoli 3, 4, 5, 6, 24
e 26, gli oneri delle voci stipendiali diverse da quelle indicate al medesimo comma 1, ivi compreso il
lavoro _straordinario, gravanti _in _tutto o in parte fino al 31 dicembre 2017 sul Fondo per la
contrattazione collettiva decentrata integrativa, sono imputati a carico del bilancio degli Enti”;

I’art. 32 comma 7 del CCRL in parola che dispone : “L’importo annuo destinato al finanziamento, a
bilancio, delle voci complessivamente richiamate al comma 6, ad eccezione del salario aggiuntivo e del
lavoro straordinario, non puo essere superiore a quello stanziato nell’anno 2016;

RICORDATO che:

I’art. 22 della L.R. 18/2015, come modificata dalla L.R. 6 novembre 2020 n. 20, stabilisce che gli enti
locali della Regione FVG assicurano la sostenibilita della spesa complessiva di personale, al lordo degli
oneri riflessi e al netto dell'lRAP, mantenendo la medesima entro un valore soglia;

la DGR FVG 1885 del 14/12/2020 ha determinato i valori soglia e gli aspetti operativi relativi agli
obblighi di finanza pubblica definiti dall’art. 22;

la Direzione centrale autonomie locali, funzione pubblica, sicurezza e politiche per l'immigrazione con
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nota PG/E n. 0153221 del 31/12/2020 ha fornito le prime indicazioni operative agli Enti;

- con la circolare n. 38197 del 30/12/2020 la Direzione centrale autonomie locali, nell’illustrare il
contenuto delle nuove norme concernenti gli obblighi di finanza pubblica vigenti nella regione,
specifica:

- che i vincoli finora previsti dalla legge statale e non ricompresi nelle leggi regionali non si
applicano agli enti locali della Regione, ivi compresi quelli in materia di contenimento della
spesa comungue denominati;

- che non sono piu applicabili i limiti al trattamento accessorio del personale rispetto al
corrispondente valore al 2016 (D. Lgs 25 maggio 2017, n. 75), mentre permangono i limiti
contrattuali del fondo straordinario (art.17 comma 8 del CCRL biennio economico 2000-2001)
e quelli delle indennita (art.32 comma 7 del CCRL triennio economico 2016- 2018);

VISTO il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo territoriale per la ripartizione del fondo C.C.D.I. -
Stralcio parte giuridica ed economica annualita 2021 sottoscritto in via definitiva in data 28/12/2021;

CONSIDERATO CHE I’importo complessivo per I’anno 2021 destinato al finanziamento delle voci stipendiali
di cui al comma 6 e 7 dell’art. 32, ad eccezione del salario aggiuntivo e del lavoro straordinario, e
determinato nel medesimo importo stanziato nel 2016 in complessivi €. 2.885,00;

DATO ATTO che nell’anno in corso é stata impegnata con impegno automatico I’indennita di qualifica per
complessivi €. 65,00;

RITENUTO opportuno, con il presente atto, impegnare le ulteriori risorse disponibili 2021 pari a
complessivi €. 2.820,00 per I’attribuzione delle indennita di cui all’articolo 32, commi 6 e 7 del CCRL-FVG
15/10/2018 nel rispetto del limite previsto dalla normativa contrattuale;

CONSIDERATO CHE la spesa di cui al presente atto, sara esigibile nel futuro esercizio 2022 e pertanto si
rileva I'esigenza di imputare tale spesa all'anno 2022 mediante la costituzione del FPV, il tutto nel rispetto
del principio contabile di cui al punto 5.4 di cui all'Allegato n.4/2 al D.Lgs n. 118/2011 e s.m.i.;

DATO ATTO che la spesa di cui alla presente determina é finanziata con entrate proprie, a carico del
bilancio comunale;

VISTO I’articolo 107, comma 3, lett. d) del D.Lgs. 18.08.2000 n°® 267 che attribuisce ai dirigenti la
competenza ad assumere gli atti di gestione finanziaria ed i principi contabili di cui all’art. 151 del
medesimo D.Lgs. 18.08.2000 n°267 e D.Lgs. 23.06.2011 n° 118;

PRECISATO che le indennita in parola al personale dipendente non soggiacciono alla normativa IVA dello
SPLIT PAYMENT;

DATO ATTO che il presente provvedimento é stato adottato nel rispetto delle linee strategico - operative
declinate nel DUP, in cui trovano esplicitazione le politiche urbanistiche e patrimoniali, quelle ambientali e
dei lavori pubblici, i modelli organizzativi dell’ente e delle partecipate;

VERIFICATO, quindi, il rispetto delle linee programmatiche dell’Amministrazione Comunale;

DATO ATTO che con la sottoscrizione del presente atto si attesta la regolarita e correttezza dell’azione
amministrativa e pertanto si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica dello stesso ai sensi
di quanto previsto dall’art. 147-bis del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267;

DATO ATTO che é stato richiesto il parere in ordine alla regolarita contabile, ai sensi del combinato disposto
dell’art. 147-bis e 183, comma 7 del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267,

DATO ATTO che non sussiste conflitto di interessi in capo al Responsabile del Servizio nell’adozione degli
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atti endo—procedimentali e nell’adozione del presente provvedimento, cosi come previsto dall’art. 6-bis
della Legge 07.08.1990, n. 241;

VISTO il Regolamento comunale di Contabilita;
VISTO il D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 - “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”;

VISTO il D.Lgs. 23.06.2011, n. 118 - “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge
5 maggio 2009, n. 427;

VISTO lo Statuto Comunale e successive modificazioni;

DETERMINA

per i motivi espressi nelle premesse facenti parte integrante e sostanziale del presente dispositivo come
segue:
DI IMPEGNARE e IMPUTARE, come da tabelle sotto riportate, la spesa complessiva di € 3.730,87 di cui:

- €.2.820,00 per il pagamento per I'anno 2021 delle indennita di cui all’articolo 32, commi 6 e 7 del
CCRL-FVG 15 ottobre;

- €.671,17 per i relativi contributi a carico dell'Ente;
- €.239,70 per l'irap sugli stessi:

Indennita accessorie a carico del bilancio anno 2021

. . Codice . CRONOPROGRAMMA
. . Capitolo di Bilancio - -
Importo €. | Miss. | Prog. | Tit. PEG conto di rif Anno di Anno di
R finanziario " | competenza | imputazione
522,00 1 2 1 40/5 1.1.1.1.4 2021 2021 2022
300,00 1 7 1 46/5 1.1.1.1.4 2021 2021 2022
122,04| 1 10 1 48/5 1.1.1.1.4 2021 2021 2022
1.875,96| 1 5 1 500/5 1.1.1.1.4 2021 2021 2022
Soggetto / Personale Dipendente - cod. 197
Sede legale:

Contributi c¢/e su indennita accessorie a carico del bilancio anno 2021

Cabitolo di Codice Bilanci CRONOPROGRAMMA
Importo €. | Miss. | Prog. | Tit. alr; EOGO conto diari(f:o Anno di Anno di
B finanziario " | competenza |imputazione
124,24 1 2 1 40/20 1.1.2.1.1 2021 2021 2022
71,40 1 6 1 46/20 1.1.2.1.1 2021 2021 2022
29,05 1 10 | 1 48/20 1.1.2.1.1 2021 2021 2022
446,48 1 1 1 500/20 1.1.2.11 2021 2021 2022
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Soggetto /
Sede legale:

Agenzia delle Entrate — cod. 232

Irap su indennita accessorie a carico del bilancio anno 2021

Cabitolo di Codice Bilanci CRONOPROGRAMMA
Importo €. | Miss. | Prog. | Tit. alr; EOGO conto d?ri(f: ° Anno di Anno di
B finanziario " | competenza | imputazione
44,37 1 2 1 40/30 1.2.1.1.1 2021 2021 2022
2550 1 6 1 46/30 1.2.1.1.1 2021 2021 2022
10,37 1 10 1 48/30 1.2.1.1.1 2021 2021 2022
159,46| 1 5 1 500/30 1.21.1.1 2021 2021 2022
Soggetto / Agenzia delle Entrate - cod. 232
Sede legale:

2. DI VARIARE il crono-programma/esigibilita dei seguenti impegni di spesa assunti sul corrente esercizio
2021:

SPESA - CAP.: 500/5 impegno nr. 63/2021

Anno di competenza Anno imputazione

(Obbligazione giuridicamente perfezionata) (Servizio reso o bene consegnato)

Anno Importo (€.) Anno Importo (€.)

2021 65,00 2021 64,56

2022 2022 0,44
TOTALE: 65,00 TOTALE: 65,00

3. DI AUTORIZZARE E DEMANDARE al Responsabile del Servizio Finanziario, ai sensi del vigente
regolamento di contabilita, ’adeguamento contabile e materiale del bilancio di previsione 2021-2023
e, conseguentemente, I’adeguamento anche del bilancio di previsione 2022-2024 nel rispetto del
cronoprogramma di cui al precedenti commi;

4. DI RITENERE la costituzione del FPV per spesa corrente con finanziamento vincolato, operazione logica
e corretta, anche nel rispetto di un principio di efficienza, efficacia ed economicita dell’operato della
P.A., essendo lo scrivente responsabile gia in questo periodo dell’anno a conoscenza della dinamica
dello sviluppo della spesa, ovvero del cronoprogramma aggiornato rispetto alla data di assunzione
dell’impegno;

5. DI DARE ATTO che gli impegni di spesa per indennita di cui alla presente rientrano nei limiti contrattuali
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10.

11.

12,

13.

14.

previsti dal comma 7 dell’art. 32 del CCRL-FVG 15/10/2018;

DI RIMANDARE a successivo e separato atto la liquidazione degli importi spettanti a seguito apposita
certificazione della TPO in merito agli aventi diritto e alle prestazioni effettivamente rese;

DI PRECISARE, a norma dell’articolo 183, comma 9-bis del D.Lgs. 18.08.2000 n° 267 che trattasi di spesa
ricorrente, finanziata con entrate proprie;

DI DARE ATTO che la suddetta spesa é finanziata con entrata che non rientra tra le tipologie di entrata
vincolato di cui all’art. 180, comma 3, lettera d) del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 - “Testo unico delle leggi
sull'ordinamento degli enti locali;

DI ATTESTARE che, oltre a quanto indicato nel dispositivo della presente determina, non vi sono altri
riflessi diretti e indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell’Ente, ai sensi
dell’art. 49 del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”,
come modificato dall’art. 3 del D.L. 10.10.2012 n. 174;

DI ATTESTARE I’avvenuto controllo degli equilibri finanziari della gestione di competenza, della
gestione dei residui e di cassa, ai sensi dell’art. 3 lett. c¢) del D.L. 10.10.2012, n. 174 convertito con
modificazioni dalla Legge 07.12.2012, n. 213;

DI ATTESTARE la regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa sulla presente determinazione, ai
sensi dell'art. 147-bis, comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento
degli enti locali”;

DI ACCERTARE, ai sensi dell’art. 9 del D.L. 01.07.2009, n. 78, convertito nella Legge 03.08.2009, n. 102,
che i pagamenti conseguenti al presente provvedimento sono compatibili con gli stanziamenti indicati
nel PEG e con i vincoli di finanza pubblica;

DI DARE ATTO che il presente provvedimento é stato adottato nel rispetto delle linee strategico-
operative declinate nel Dup, in cui trovano esplicitazione le politiche urbanistiche e patrimoniali, quelle
ambientali e dei lavori pubblici, i modelli organizzativi dell’ente e delle partecipate e che é stato
verificato, quindi, il rispetto delle linee programmatiche dell’Amministrazione Comunale;

DI DISPORRE la pubblicazione del presente atto sul sito informativo del Comune ai sensi dell’art. 1,
comma 15 della L.R. 11.12.2003, n. 21, cosi come modificato dall’art. 11, comma 1 della L.R.
08.04.2013, n. 5.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Giuseppe Manto
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 e ss.mm. e ii.
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COMUNE DI CAMPOLONGO TAPOGLIANO

PROVINCIA DI UDINE

N.RO DETERMINA DATA PROPOSTA DA DATA ESECUTIVITA’
UFFICIO COMUNE RISORSE
DIM 355 31/12/2021 | [FFICIO COMUNE RISORSE | 31/12/2021
OGGETTO: INDENNITA' DI CUI ALL'ART. 32, COMMI 6 E 7 DEL CCRL FVG

15/10/2018. IMPEGNO DI SPESA PER L'ANNO 2021

Si rilascia il parere favorevole di regolarita contabile ed il visto attestante la copertura finanziaria ai sensi del combinato

disposto degli artt. 153 e 183, comma 7, del D.Lgs. n. 267 di data 18.08.2000 e s.m.i.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
IL RAGIONIERE COMUNALE
dott.ssa ALESSIA BARBINI

Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 e ss.mm. e ii.

Eser | EPF | CIG | Cap./Art. | MP Descrizione capitolo Pla{m del. C(.mtl Importo Soggetto Num.
Finanziario Imp.
INDENNITA' ACCESSORIE
A CARICO DEL BILANCIO
AL PERSONALE A TEMPO DIPENDENTI
2021 | 2021 40/5 1-2 INDETERMINATO 11|11 522,00 cod fisc. / pi. 627
(SEGRETERIA
GENERALE)
INDENNITA' ACCESSORIE
A CARICO DEL BILANCIO
2021 | 2021 46/5 1-7 | ALPERSONALEATEMPO |1 |1 | 1] 1 300,00 B(I)ﬁEch)]?NTI 630
INDETERMINATO Nse. 1 p1.
(SERVIZI ANAGRAFICI)
INDENNITA' ACCESSORIE
A CARICO DEL BILANCIO
2021 | 2021 48/5 11 (_) AL PERSONALEATEMPO | 1 |1 |1 |1 122,04 B(I)EEfiCD]?NTI 633
INDETERMINATO HSC. S pet.
(RISORSE UMANE)
INDENNITA' ACCESSORIE
A CARICO DEL BILANCIO
AL PERSONALE A TEMPO
INDETERMINATO DIPENDENTI
2021 | 2021 500/5 1-5 (GESTIONE BENI 1|1 |1]1 1.875,96 cod fisc. / pi. 636
DEMANIALI E
PATRIMONIALI,
PERSONALE OPERAIO)
CONTRIBUTI ASEEEéA
OBBLIGATORI PER IL ENTRATE
2021 | 2021 40/20 1-2 PERSONALE 1121 124,24 cod fisc 628
(SG]?E%II{S%TIE;X 06363391001/ p.i.
IT 06363391001
AGENZIA
CONTRIBUTI DELLE
OBBLIGATORI PER IL ENTRATE
2021 | 2021 46/20 1-7 PERSONALE (SERVIZI 1121 71,40 cod fisc. 631
ANAGRAFICI) 06363391001/ p.i.
IT 06363391001
1- CONTRIBUTI AGENZIA
2021 | 2021 48/20 10 OBBLIGATORI PER 1L 111211 29,05 DELLE 634
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PERSONALE (RISORSE ENTRATE
UMANE) cod.fisc.
06363391001/ p.i.
IT 06363391001
CONTRIBUTI AGENZIA
OBBLIGATORI PER IL DELLE
PERSONALE (GESTIONE ENTRATE
2021 | 2021 50020 | 1-5 AL (GEsTO! 446,48 NTRAT 637
PATRIMONIALL 06363391001/ p.i.
PERSONALE OPERAIO) IT 06363391001
AGENZIA
IRAP SU REDDITI DA DELLE
LAVORO DIPENDENTE ENTRATE
2021 | 2021 4030 | 12 SMORETERIA 4437 NTRAT 629
GENERALE) 06363391001/ p.i.
IT 06363391001
AGENZIA
IRAP SU REDDITI DA ErLLE
2021 | 2021 4630 | 17 | LAVORO DIPENDENTE 25,50 nRAT 632
(SERVIZI ANAGRAFICI) 06365391001/ i
IT 06363391001
AGENZIA
.. | ®aPsUREDDITIDA ErLLE
2021 | 2021 48530 | |3 | LAVORO DIPENDENTE 10,37 nRAT 635
(RISORSE UMANE) 06363391001/ p.i.
IT 06363391001
TRAP SU REDDITI DA AGENZIA
LAVORO DIPENDENTE DELLE
(GESTIONE BENI ENTRATE
2021 | 2021 50030 | 1-5 RN 159,46 NTRAT 638
PATRIMONIALL 06363391001/ p.i.
PERSONALE OPERAIO) IT 06363391001

Riferimento pratica finanziaria: 2021/695
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COMUNE DI CAMPONGO TAPOGLIANO

PROVINCIA DI UDINE
N.RO DETERMINA DATA PROPOSTA DA DATA ESECUTIVITA’
UFFICIO COMUNE RISORSE
DIM 355 31/12/2021 | O COMURE RISORSE | 31/12/2021

OGGETTO: INDENNITA' DI CUI ALL'ART. 32, COMMI 6 E 7 DEL CCRL FVG 15/10/2018.
IMPEGNO DI SPESA PER L'ANNO 2021

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

11 sottoscritto impiegato responsabile certifica che copia della presente determina viene pubblicata all’ Albo
Pretorio on line i1 03/01/2022 e vi rimarra per 15 (quindici) giorni consecutivi, fino al 18/01/2022.

Addi 03/01/2022 L’ IMPIEGATO RESPONSABILE

Orietta LEPRE
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 e ss.mm. e ii.

E' Copia conforme all'originale firmato digitalmente.
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